Atlathatésagi jelentés 2016.

Jelentésiink az Eurépai Unid jogszabalyi kételezettségen alapuld kénywvizsgélatrél szé16 irdnyelve 40.
cikkének, Magyarorszagon a 2007. évi LXXV. toérvény (a Magyar Konywvizsgdléi Kamararél, a
kényvvizsgaloi tevékenységrél, valamint a kénywvizsgaloi kozfeliigyeletrsl) altal hatdlyba léptetett
koévetelményeivel 6sszhangban késziilt.

a) jogi struktdra és tulajdonosi szerkezet

A Signator Audit Konyvvizsgald Korlatolt Felel6sségli Tarsasag 1991. szeptember 1-jén alakult, a
Veszprém Megyei Birdsdg, mint Cégbirésdg 19-09-500315 szam alatt vette nyilvantartasba. A
tulajdonosai magyar maganszemélyek, a tarsasag napi miikddésében lgyvezetéként aktivan részt
vesznek.

A tarsaség, mint jogi személy kdnyvvizsgaldi tevékenységre jogosité engedéllyel rendelkezik (kamarai
nyilvantartasi szam 000753), amely hitelintézetekre és kéltségvetési szervekre is kiterjed.

Alkalmazotti 1étszdm

A tarsasagunknak 11 f&foglalkozasu felséfoku szakirdny( végzettséggel rendelkezd alkalmazottja
van,melyb8l két f6 bejegyzett kénywvizsgald, 1 f6 felséfoku végzettséggel titkarndi, Ugyintézi
feladatot lat el.

Vezetd tisztségviselSk

Gdberné Szellem Eva ligyvezetS a Pénziigyi és Szamviteli Féiskoldn szerzett (izemgazddasz oklevelet.
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b) a hdlézat és a haldzaton beliili jogi és szervezeti keretek bemutatdsa, ha a kényvvizsgald cég

egy kdnyvvizsgdldi hdlézathoz tartozik

Manapsdg alapvetd fontossdgu, hogy a nemzetkozi piacokon is képviseltetve legylink, melyhez magas
szakmai szinvonalon dolgozé és elérhet6 szakemberekre van sziikség.

Ezért vagyunk a GGl-nak, mint a vilag egyik vezetd jogi, kbonyvvizsgdldi és tanacsadd cégeket tdmorits
szakmai szovetségnek tagjai, mely nem min@sul a 2007. évi LXXV. torvény 2. § 17. pontja szerinti
haldézatnak.

A sz6vetség minden tagjat az vezérli, hogy segitsék ligyfeleiket nemzetkézi Uzleti tevékenységeikben.
Ugyfeleink batran fordulhatnak a kiilénbéz6 GGl tagirodékhoz szerte a vilagban, hiszen minden tag
szamara elsédleges, hogy a lehet6 legjobb szolgaltatast nyujtsa.

A GGI széleskorld nemzetkozi elterjedtsége az, amely biztositja az Ugyfelek részére a magas szakmai
szinvonalon dolgoz6 cégek elérhetGségét az Uzleti élet és a kereskedelem teriiletén egyarant. A
tagsdggal rendelkezd cégek ennek eredményeképpen szoros kapcsolatot épitenek ki a helyi iizleti
szféra képviselSivel, ami a szakértelem magas szinvonalu alkalmazdsat vonja maga utan.

c) aziranyitd struktura leirdsa

A konywvizsgald céget 2 f6 tulajdonos - ligyvezet§ irdnyitja, barmely ligyvezet§ 6nalléan képviseli.
Legf6bb szerve a taggylilés, mely évente legaldbb egyszer tlésezik.

d) a bels6 mindségellendrzési rendszer leirdsa és az irdnyitd (vezetd) testiilet nyilatkozata a

rendszer mikodésének hatékonysagardl

A bels6 mindségellendrzési rendszer mikodését a tarsasdg Mindségellenbrzési szabalyzata
szabdlyozza. A kdnyvvizsgdldi mindségellenbrzés elsédleges célja, annak biztositdsa, hogy az elvégzett
valamennyi kényvvizsgalat, atvilagitds és egyéb bizonyossagot nyujtd konyvvizsgalati szolgéltatds a
vonatkozd szakmai elGirdsok (1. témaszamu MindGségellenérzési standard (ISQC1), Kénywvizsgdldk
Etikai Kodexe, a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardok, valamint a kamara szakmai el8irasai) és
a jogi kovetelményeknek megfelel6en késziljon.

MinGségellendrzési hierarchia:

- munkacsoport szintjén, a vizsgalatvezet6 menedzser dltal torténd ellendrzés (részletes
ellenGrzés);

- jelentést aldirdk szintjén, konyvvizsgdldi ellenbrzés (dltaldanos ellendrzés);

- fuggetlen min6ség-ellenérzés (indokolt esetben).



A minGségellenGrzés alkalmazdsa, az eljarasi rend betartdsa minden résztvevé kotelessége.
A minGségellendrzési rendszer elemei, kovetelményrendszere:

- min@ségért vald felelGsség

- etikai kovetelmények betartdsa

- Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogaddsa és megtartdsa

- emberi er6forrasok biztositasa (képesség, kompetencia)

- amegbizas végrehajtdsa, teljesitése

- figyelemmel kisérés, a minGség-ellenérzés tapasztalatainak dokumentaldsa, hasznositasa.

A minéségi kovetelmények maradéktalan érvényesiiléséhez, a jelentds dontések és a jelentés
Osszeadllitasandl levont kovetkeztetések objektiv értékelésének megitéléséhez meghatarozott
megbizasoknadl a megbizdsban egyébként részt nem vevd fiiggetlen konywvizsgdléd (mint
minGségvizsgald) attekintése indokolt lehet.

A fliggetlen minGségvizsgalat tarsasagunk dontése alapjdn a kovetkez6 megbizasoknal valésul meg:

- olyan tdrsasdgok konyvvizsgalatakor, amelyek beszamoldi kdzérdeklGdésliek.

A fliggetlen attekintés az alabbi esetekben indokolt lehet:
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- térvényi vagy jogszabalyi el8irdsok dltal kdtelez6vé tett fliggetlen vizsgélatkor,

- specialis szakértelmet igénylé megbizdsok végrehajtdsakor (pl.: konszolidalt beszamold, IFRS,
valds értékelést alkalmazod),

- minGsitett el6z6 évi zaradékkal (véleménnyel) ellatott beszdmoldk vizsgélatakor,

- valamint minden olyan esetben, amikor azt tarsasagunk sziikségesnek itéli.

A mindségvizsgdld feladata a kdnyvvizsgdlati kockdzat minimalizaldsa érdekében a kdnyvvizsgélati
zaradék (vélemény) kiadasat megel6z6en attekinteni a munkapapirokat, a kockazatbecsléssel
osszevetve felllvizsgdlni a vizsgalati eljdrasok korét, ellenérizni a vizsgdlati eljardsok eredményei

alapjan levont Iényeges kovetkeztetéseket, azok helyességét.

A belsé mindségellenbrzési szabdlyzatunkban rogzitett eseteken kiviili fliggetlen attekintésre kijelolt
megbizasokrél a vezetés dont.

Legfébb irdnyité szerv nyilatkozata a rendszer miikédésének hatékonysdgdrol:

A konywvizsgdld tdrsasag olyan politikat és eljardsokat kovet, amelyekkel az adott megbizdsokat a
szakmai standardoknak, valamint a szabalyozasi és jogi kovetelményeknek megfelelGen vizsgalja. A

tarsasag vezet6i és munkavallaldi betartjak a mindségellendrzési el6irdasokat. Az alaird kdnyvvizsgald
olyan jelentéseket bocsat ki, amelyek megbizhatdk, s megfelelnek a valés hii képnek.



e) annak jelzése, hogy mikor volt az utolsé minéségellenérzés, kamarai minSség-ellendrzés

2011-ben a Konyvvizsgdldi Kamara mindségellenérzése soran a vizsgalt kamarai tag konyvvizsgéld
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,megfelelt” mingsitést kapott.

2016. év 6szén Nemzetgazdasagi Minisztérium altal végzett mindség-ellendrzés szintén ,megfelelt”
mingsitéssel zarult, mind a tarsasag, mind a vizsgalt kamarai tag konyvvizsgdld esetében.

f) azon kozérdekl6désre szamot tarté gazdalkoddk felsoroldsa, amelyek szdmdra a
konyvvizsgdld cég az Uzleti év sordn jogszabalyi kotelezettségen alapuld kdnywvizsgdldi
tevékenységet végzett

Kinizsi Bank Zrt.

Nitrogénmf(ivek Zrt.

g) ajogszabaly szerint engedélyezett kdnyvvizsgald vagy a konyvvizsgald cég fliggetlenséget
biztositd gyakorlatarél szélé nyilatkozat, amely azt is aldtdmasztja, hogy a fliggetlenségi
kritérium belsé ellenérzése megtortént

A tarsasag évente (junius 1-éig) begydijti a fliggetlenségi elvek és eljarasok betartasardl sz416 irdsbeli
megerGsitést minden olyan munkatdarsatdl, akiknek a Magyar Kényvvizsgdléi Kamara etikai elGirdsai
értelmében fliggetlennek kell lenniiik. Uj megbizdsok, illetve Gj belépSk esetén a flggetlenségi
kritériumoknak torténé megfelelést ellendrizni sziikséges, Ujabb nyilatkoztatdssal. Ezen irasbeli

megerd@sités szintén papir alapon toérténik.

h) a jogszabdly szerint engedélyezett kdonyvvizsgdld vagy a kdnyvvizsgdld cég dltal a jogszabdly
szerint _engedélyezett konyvvizsgdldknak a 2006/43/EK irdnyelv _13. cikkében emlitett
folyamatos képzésével kapcsolatban alkalmazott politikardl sz616 nyilatkozat

Az aldiré Ugyvezeté — kényvvizsgdldk évente a mindsitésekhez sziikséges kreditpontok teljesitése
érdekében tobb tovabbképzésen vesznek részt, tobbségében a Konyvvizsgald Kamara altal szervezett
kereteken belil.

Az asszisztensek rendszeresen részt vesznek belsG szervezés(i képzéseken, valamint lehetdséget

kapnak specidlis szakmai rendezvényeken val6 részvételre, tovabba IFRS minésités megszerzésére
szervezett tovabbképzésen torténd részvételre.

i) akonyvvizsgald cégek partnereinek fizetett dijak alapjardl sz616 informacidk

A tulajdonosok, akik egyben az aldird bejegyzett kdnyvvizsgdldk, alkalmazotti jogviszonyban allnak,
dijazasuk havonta fix alapbér alapjan torténik. '



j) af6 konyvvizsgdld partnereknek és a személyi allomdnynak a 17. cikk (7) bekezdése szerinti

. sz

rotdcidjdval kapcsolatban a jogszabdly szerint engedélyezett konyvvizsgald vagy a

konyvvizsgald cég dltal alkalmazott politika leirdsa;

A tarsasag a megszokds veszélyének kikuszobolése érdekében az aldbbi biztonsagi intézkedéseket

alkalmazza:

a személyében kijel6lt kdnyvvizsgdlé rotaldsa azon esetekben, ahol azt jogszabaly
kotelezéen el6irja,
a szenior munkatarsak rotalasa, ill. munkacsoport tagjainak rotdldsa.

k) ajogszabaly szerint engedélyezett kényvvizsgald vagy a kényvvizsgdld cég teljes drbevételérs|

sz016 informacidk az aldbbi kategdridk szerinti bontdsban

A 2016. évi netto arbevétel megoszlasa

1.

a kozérdekl6désre szdmot tartdé gazdalkodd egységek és az olyan vallalkozasok
csoportjaba tartozé szervezetek éves és Osszevont (konszolidalt) éves pénziigyi
kimutatasainak jogszabdlyban elGirt kdnyvvizsgalatdbdl szarmazé bevételek, amelyek
anyavallalata kézérdekl&désre szamot tart6 gazdalkodo egység: 12.267 e Ft

mas szervezetek éves és Osszevont (konszolidélt) éves pénziigyi kimutatdsainak
jogszabalyban elGirt konyvvizsgalatabdl szarmazo bevételek: 149.661 e Ft

a jogszabaly szerint engedélyezett konyvvizsgdld vagy a kénywvizsgald cég altal
vizsgalt gazdalkoddé egységeknek nyujtott, engedélyezett nem kdnyvvizsgaldi
szolgaltatdsokbdl szarmazé bevételek: O Ft

mads szervezeteknek nyujtott, nem konyvvizsgal6i szolgdltatdsokbdl szarmazé
bevételek: 4.000 e Ft

Veszprém, 2017. marcius 31.

(
OL&MA' O S/
aberné Szellem Eva
ugyvezetd
SIGNATOR AUTHT
Konyvvizsgalo Kit.



